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Die mir von verschiedenen Autoren unterstellte einseitige
Adressatenschaft, z. B. bei den diakonisch-spirituellen Optio-
nen nur nichtleitende Mitarbeiter im Blick zu haben, weise ich
als falsch zuriick, ebenso den Einwand es wiirde mir um die
weltanschauliche Herkunft derer gehen, die die diakonische
Arbeit verrichten (vgl. HK, April 1993, 178). Statt dessen un-
terstreiche ich, daB jeder in der kirchlichen Caritas mitarbei-
ten kann, wenn er sich freiwillig mit dem kirchlichen Auftrag
identifiziert. Unumgénglich erscheint mir dabei, die Gradua-
litait dieses Identifikationsprozesses zu respektieren (vgl.
Pompey, a.a. 0. S. 99). Nur fir solche Einrichtungen und un-
ter Beriicksichtigung dieser Bedingungen habe ich die theolo-
gische Praxis der kirchlichen Diakonie leitbildhaft beschrie-
ben. Interessant und inspirierend wére es, wenn in der ent-
sprechenden Fachdiskussion ebenfalls theologisch begriindete
und praktisch-theologisch operationalisierte konkrete Aus-
fithrungen dargelegt wiirden. Ob der empfohlene ,,Mangel an
Eindeutigkeit” (vgl. HK, April 1993, 179) eine Losungsper-
spektive fiir die genannten Probleme der Mitarbeiter und der
Kirche darstellt, bleibt anzufragen.

Fiir sozial-pastorale Einrichtungen mit einer auch fiir Auf3en-
stehende erkennbaren und plausiblen christlich-kirchlichen
Ausrichtung konnte die obige Mitarbeiterverpflichtung zur
Identifikation mit dem kirchlichen Auftrag von Caritas erhal-

ten bleiben, damit im Geiste des Grundgesetzes und entspre-
chender Auslegungen die freie Religionsausiibung der Kirche
(z.B. Tendenzschutz, usw.) fiir ihre Diakonie garantiert
bleibt.

Angesichts der Konflikte und der Glaubwiirdigkeitskrise der
Kirche und ausgehend von den Realititen in Gesellschaft und
Kirche wie zur Entlastung der Mitarbeiter/innen habe ich die
referierten Konfliktlosungsperspektiven vorgeschlagen: den
arbeitsvertraglich eingeforderten Anspruch, ,sich mit dem
kirchlichen Auftrag zu identifizieren®, fiir die meisten Mitar-
beiter/innen in Caritaseinrichtungen zu mildern und dies nur
fiir Caritaseinrichtungen beizubehalten, wenn es die Mitarbei-
ter/innen ausdriicklich mochten bzw. wenn es sich um Einrich-
tungen handelt, die Christen eines Bistums oder einer Gemein-
de hauptamtlich oder ehrenamtlich tragen und versorgen.

Inwieweit im Sinne meiner Anregungen derzeit ein faktischer
Entscheidungsbedarf bzw. Leidensdruck bei Mitarbeitern/in-
nen und Trigern besteht, miissen Caritasverbdnde bzw. Kirche
selber entscheiden. Eine repridsentative Mitarbeiterbefragung,
wie sie vor vielen Jahren fir Priester, Laientheologen etc. in
der Kirche durchgefiihrt wurde, konnte den Caritasverbianden
und der Kirche bei der Entscheidungsfindung eine Hilfe sein.
,Die Wahrheit macht frei!“ — Man kann aber auch alle Verin-
derungen der Geschichte iiberlassen. Heinrich Pompey
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Okumenischer Arbeiskreis
dullert sich zur ostdeutschen
Tarifauseinandersetzung

Als riskantes Spiel mit der Tarifautono-
mie, die sich als soziale Friedensord-
nung in der Bundesrepublik bewihrt
habe, kritisierte Ende April der Oku-
menisch-sozialethische Arbeitskreis
Kirche und Gesellschaft die einseitige
Kiindigung des Stufentarifvertrages
durch die Arbeitgeber der ostdeutschen
Metall- und Elektroindustrie. Damit sei
ein gefahrliches politisches Signal gege-
ben worden, das sicher Nachahmer fin-
de. Sollte jedoch die grundsitzliche
Vertragstreue eine der Tarifparteien
briichig werden, verloren Tarifvertrige
ihre Funktionsfihigkeit, denn die Ver-
bindlichkeit fiir die Dauer der Laufzeit
sei zugleich ihr Kernstiick. Uberdies sei,

so die siebenseitige wirtschaftsethische
Stellungnahme, in der einseitigen Kiin-
digung durch die Arbeitgeber die Aus-
wirkung einer Politik erkennbar, die
seit ldngerer Zeit die Schwichung der
Tarifautonomie und der Verhandlungs-
position der Gewerkschaften bewuft
betreibe. Seine Kritik an der nicht
verhéltnisméBigen, nicht ursachen- und
nicht zielgemdfen Mallnahme der
Arbeitgeber, verband der Kreis — dem
der Leiter des Oswald-Nell-Breuning
Institutes fiir Wirtschafts- und Gesell-
schaftsethik, Friedhelm Hengsbach,
angehort — mit einem sieben Punkte
umfassenden Grundsatzkatalog zur Ta-
rifautonomie als Bestandteil einer ge-
sellschaftlichen Friedensordnung: So
wie diese einerseits dazu diene, die
Schieflage der Verhandlungsmacht ein-
zelner Arbeitnehmerlnnen gegeniiber

dem Arbeitgeber auszugleichen, profi-
tierten die Arbeitgeber selbst von den
durch sie geschaffenen vergleichbaren
Wettbewerbsbedingungen, der grofe-
ren Transparenz auf dem Arbeitsmarkt
und der fiir die betriebliche Organisa-
tion und das Betriebsklima erforder-
lichen Stabilitit. Uber den arbeits-
marktformigen Interessenausgleich hin-
aus aber seien Tarifvertrige vor allem
,Friedensordnung®” zwischen Arbeit-
nehmern und Arbeitgebern. Bisher
habe sich das Tarifvertragssystem als
Standortvorteil der Bundesrepublik im
internationalen Wettbewerb bewéhrt.
Ein Einbruch in das Vertragssystem
miite im letzten durch staatliche Ein-
griffe aufgefangen werden. Das Gegen-
stiick zur Tarifautonomie heile dem-
nach nicht ,Mehr Markt“, sondern
»Mehr Staat“. Als gefihrliche Zer-
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storung von Solidaritdt in einer Zeit
wachsender Arbeitslosigkeit und zu-
nehmender Verarmung hatte auch der
Arbeitslosenbeauftragte der EKD,
Eduard Wormann, die einseitige Ver-
tragsaufkiindigung bezeichnet.

J ohannes Paul II. rief zu Wider-
stand gegen das organisierte
Verbrechen auf

Johannes Paul II. hielt sich vom 8. bis
10. Mai zu einem dreitagigen Pastoral-
besuch in Sizilien auf. Der Papst nutzte
diese Reise zu zahlreichen Appellen zur
Umkehr an die Adresse der Verant-
wortlichen von Mafia-Morden. Zum
Abschluf3 eines Gottesdienstes im ,,Tal
der Tempel“ in der Nihe von Agrigent
rief der Papst aus, das Gesetz ,,Du sollst
nicht toten® diirfe nicht mit Fiien ge-
treten werden. Sizilien habe ein ,,Recht
auf Frieden”. Das sizilianische Volk
konne nicht unter dem Druck einer ,,Zi-
vilisation des Todes* leben: ,,Im Namen
des auferstandenen Christus, der der
Weg, die Wahrheit und das Leben ist,
sage ich den Verantwortlichen: Kehrt
um. Eines Tages wird das Gericht Got-
tes kommen*. In einer Begegnung mit
der Bevolkerung von Trapani verurteil-
te der Papst das organisierte Verbre-
chen als ,,Frucht des Teufels“. In Trapa-
ni traf der Papst auch mit Angehérigen
der vermutlich von der Mafia ermor-
deten Richter Giovanni Falcone und
Paolo Borsellino zusammen. Die Witwe
von Borsellino sagte im Anschluf an
das Zusammentreffen mit Johannes
Paul IT., man sei dem Papst nicht nur
fiir seine Worte der Ermutigung und
der Hoffnung dankbar, sondern auch
dafiir, wie er gesprochen habe: ,,mit hei-
ligem Zorn“. Die Jugend Siziliens rief
der Papst bei einem Treffen in Agrigent
auf, sich von der ,,Mafia-Kultur* und ei-
ner ,,Mafia-Mentalitdt* loszusagen. Si-
zilianische Industrielle rief der Papst
zum Einsatz fiir eine generelle Erneue-
rung der Politik und zu einer entschie-
denen Orientierung am Gemeinwohl
auf. Dringend notwendig sei eine ,,Rei-
nigung von der triiben Logik der Klien-
telwirtschaft“, die die , Erfahrung von
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Demokratie zutiefst vergiftet“. Vor
Wissenschaftlern in Erice warnte der
Papst vor einem ,,Holocaust der Um-
welt“, nachdem die Gefahr eines ,,nu-
klearen Holocaust“ durch die Uberwin-
dung der Spaltung der Welt in einander
entgegengesetzte politische und ideolo-
gische Blocke weitgehend abgewendet
sei.

Auseinandersetzungen um das
Frauenbildungszentrum der
EKD

Seit Monaten schwelt ein Konflikt um
das neu geschaffene Frauenstudien-
und -bildungszentrum der EKD, das
zum 1. Januar 1993 seinen Betrieb auf-
nehmen sollte. Die mit knapper Mehr-
heit getroffene Entscheidung des Rates
der EKD, die Pddagogin Herta Leistner,
zuvor Studienleiterin der Evangelischen
Akademie Bad Boll, und die Frankfur-
ter Pfarrerin Renate Jost, wissenschaftli-
che Mitarbeiterin an der dortigen Uni-
versitdt, als Studienleiterinnen fiir das
von der EKD-Synode 1991 ins Leben
gerufene Frauenzentrum in Gelnhausen
zu berufen, stief auf heftigen Protest
und fand ebenso entschiedene Verteidi-
ger. Wegen der dezidiert feministischen
Position der beiden Berufenen und
dem Bekenntnis Leistners zur gleichge-
schlechtlichen Partnerschaft wandten
sich mehrere weibliche Synodale und
Vertreter des Gnadauer Verbandes und
der Konferenz Bekennender Gemein-
schaften an den Rat der EKD, er moge
diec personelle Entscheidung zuriick-
nehmen, da mit dieser die Mehrheit der
evangelischen Frauen ausgeschlossen
bleibe und Polarisierung und Spaltung
der Kirche vorangetrieben wirden.
Auch die evangelischen Theologiepro-
fessorinnen Abramowski, Aejmelacus,
Aland, Axmacher, Bornkamm, Mager,
Schneider-Flume und Wendebourg for-
derten die Revision aufgrund der zu be-
fiirchtenden Diskriminierung Anders-
denkender und um einen ,weiteren
Schritt der Institutionalisierung der
feministischen Theologie®“ zu verhin-
dern, der die von Frauen betriebene
Theologie ghettoisiere. Dagegen be-

kriftigte die Sprecherin des Kurato-
riums des Frauenzentrums, Hildegard
Zumach, in mehreren Stellungnahmen
die Entscheidung, unterstiitzt durch die
EKD-Frauenreferentin Sigrid Hiiffner,
die Frankfurter Propstin Helga Tros-
ken, die Hamburger Bischofin Maria
Jepsen, die Evangelische Konferenz fiir
Familien- und Lebensberatung und den
bayrischen Miitterdienst unter dem
Hinweis auf die ausgewogene Arbeit
Leistners in Bad Boll, die ausgewiesene
Kompetenz der beiden Studienleiterin-
nen und die Notwendigkeit, bei der Re-
de von der feministischen Theologie
differenzieren zu mussen. Ebenso wie
die letztgenannten wandte sich auch die
Bundesarbeitsgemeinschaft Evangeli-
scher Familien-Bildungsstétten gegen
eine mit der Ablehnung verbundene
Diskriminierung gleichgeschlechtlicher
Partnerschaft. Bei seiner Sitzung vom
24. April bestitigte der Rat der EKD
die Berufung von Leistner und Jost, be-
antragte jedoch fiir die Synodaltagung
im November eine Aussprache iiber die
Konzeption und Arbeit des Zentrums.

J ahrestreffen der niederldandi-
schen ,,Achter-Mai-Bewegung*
in s’Hertogenbosch

Die aus einem GroBtreffen unmittelbar
vor dem Besuch Johannes Pauls II.
in den Niederlanden 1985 hervorge-
gangene ., Achter-Mai-Bewegung* hielt
am 8. Mai ihr diesjidhriges Treffen in
der siidniederlindischen Bischofsstadt
s’Hertogenbosch ab. Die ,, Achter-Mai-
Bewegung* ist ein Dachverband von in-
zwischen tiber hundert Gruppen, Bewe-
gungen und Institutionen, die auf dem
»progressiven* Fliigel des niederldndi-
schen Katholizismus angesiedelt sind.
Das diesjdhrige Treffen in Den Bosch,
zu dem etwa 10000 Menschen kamen,
stand unter dem Thema ,,Mit Herz und
Seele” und befafite sich u.a. mit dem
Verhéltnis von christlichem Glauben
und New-Age-Bewegung, mit der ge-
genwirtigen Krise der politischen Lin-
ken, dem Stand der Okumene und dem
Krieg im ehemaligen Jugoslawien.
Bischofe waren auch diesmal nicht zu
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dem Treffen gekommen; allerdings hat-
te der Utrechter Weihbischof Jan Nien-
haus kurz zuvor erklirt, er fithle per-
sonlich eine ,starke Verwandtschaft®
mit den Teilnehmern des Treffens und
wolle die ,, Achter-Mai-Bewegung® ger-
ne kennenlernen. Unter den Teilneh-
mern war der Generalvikar von Rotter-
dam, Jan Zuidgeest, der als moglicher
Nachfolger fiir den unter noch immer
nicht wirklich gekldrten Umstdnden
kiirzlich zuriickgetretenen Bischof Phi-
lippe Bar im Gesprach ist. Mit der Si-
tuation in der niederldndischen Kirche
nach dem spektakuldren Riicktritt des
Bischofs von Rotterdam (vgl. HK, April
1993, 229) befaBte sich eine Veranstal-
tung, zu der die ,,Achter-Mai-Bewe-
gung* zwei Tage vor ihrem groBien
Treffen ebenfalls nach Den Bosch ein-
geladen hatte. In einer zum Abschlufl
der Veranstaltung vorgelegten Er-
klirung heiBt es u.a., die Teilnehmer
hitten darin erinnert, daB niederlindi-
sche Katholiken schon seit zwanzig Jah-
ren fiir eine demokratische, mit der
heutigen Gesellschaft verbundenen Kir-
che kimpften, wihrend die Kirchenlei-
tung dem entgegengewirkt habe. Die
»Achter-Mai-Bewegung* hoffe, daf} die
Zusammenkunft in Den Bosch zum Be-
ginn einer ,breit angelegten Beratung
iiber die zukiinftige Leitung der Organi-
sation der katholischen Kirche in den
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REINHARD FRIELING, Der Weg des
okumenischen Gedankens. Eine Oku-
menekunde. Vandenhoeck & Ruprecht,
Gottingen 1992, 376 S., 25,80 DM.

Das Buch von Reinhard Frieling fiillt
eine Liicke: Es fehlt zwar nicht an Lexi-
ka und umfangreichen Handbiichern,
die tiber Entwicklung und Stand der
Okumenischen Bewegung Auskunft ge-
ben, aber bisher gab es keine kompakte
Gesamtdarstellung, die auf vergleichs-

Niederlanden“ werde. Beim Grofitref-
fen am 8. Mai sagte die Vorsitzende der
Bewegung, Hedwig Wasser, man wiin-
sche den Bischofen Kraft, Mut und
Weisheit, um aus ihrer Isolierung her-
auszufinden. Die Bischofe forderte
Frau Wasser auf, Offenheit zu zeigen
und den Leitungsstil in der niederlidndi-
schen Kirche zusammen mit der ganzen
Glaubensgemeinschaft zu iiberdenken.

Polnische Bischofskonferenz
wahlte neuen Generalsekretir

Auf ihrer Frithjahrsvollversammlung
wihlte die Polnische Bischofskonferenz
den aus Siidpolen stammenden Weihbi-
schof Tadeusz Pieronek zu ihrem neuen
Generalsekretdr. Er ist damit Nachfol-
ger von Erzbischof Bronislaw Dabrow-
ski, der dieses Amt iiber 24 Jahre in-
nehatte und mit Erreichen der Alters-
grenze zuriicktrat. Die Wahl des neuen
Generalsekretidrs wurde allgemein sehr
positiv aufgenommen. Pieronek gilt als
Mann ,des Dialogs und der Versch-
nung®, als Vertreter eines neuen Hand-
lungsstils der Kirche im heutigen Polen.
In Verbindung mit der Neugliederung
der polnischen Bistiimer (vgl. HK, Mai
1992, 202f.) war Pieronek vor einem
Jahr zum Weihbischof der schlesischen
Diozese Sosnowiec ernannt und zum

weise engem Raum so viele Aspekte
des Themas Okumene behandelt. Frie-
ling, Leiter des Konfessionskundlichen
Instituts des Evangelischen Bundes,
kennt die okumenische Szene durch
theologische Arbeit und durch eigene
Anschauungen wie wenig andere. Sein
Buch informiert itber die Geschichte
der modernen okumenischen Bewe-
gung in ihren verschiedenen Stringen
vor allem anhand der groBen Konferen-
zen bzw. Vollversammlungen, gibt ei-

Vizesekretar der Bischofskonferenz ge-
wihlt worden. Seit 1987 ist er General-
sekretédr der gesamtpolnischen Synode,
die noch bis 1997 dauern wird. Dem
Generalsekretir der Bischofskonferenz
kommt in der polnischen Kirche tradi-
tionell eine starke Stellung zu, gerade
auch deshalb, weil er fiir die Kontakte
zur Regierung und anderen wichtigen
staatlichen Stellen zustidndig ist. Mit
dem Namen Dabrowski verbinden sich
Erinnerungen an schwerwiegende Aus-
einandersetzungen zwischen Staat und
Kirche zur Zeit der kommunistischen
Herrschaft, bei denen dieser eine
Schliisselstellung innehatte. In einer Er-
klarung zum Abschluf der Vollver-
sammlung duflerten sich die Bischofe
zur anhaltenden Diskussion iber die
Stellung der Kirche innerhalb der er-
neuerten polnischen Gesellschaft. Die
Kirche wolle niemandem christliche
Prinzipien aufzwingen, betonten die
Bischofe. Sie habe aber das Recht,
auch von der Gesellschaft die Achtung
christlicher Werte zu fordern. Privile-
gien strebe man nicht an. Bei der Ver-
teidigung der Werte des Evangeliums
gehe es ithnen auch um die Abwehr von
Nihilismus und moralischem Chaos.
Die Bischofe zeigten sich dariiber be-
sorgt, daf3 in Politik und Wirtschaft mo-
ralische Prinzipien keine Geltung mehr
besdBen.

nen soliden Uberblick iiber die oku-
menischen Aktivitdten und Positionen
der verschiedenen Konfessionsfamilien
von Katholiken und Orthodoxen iiber
die reformatorischen Kirchen bis zu den
unabhéngigen Kirchen und befaBt sich
im zweiten Hauptteil mit den verschie-
denen Elementen 6kumenischer Theo-
logie und 6kumenischer Bewegung, wo-
bei hier ein breites Spektrum einbezo-
gen wird: Die Bibelbewegung, die
Missionsbewegung und die Friedensbe-
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