~ Katholizismus und Sozialismus
Gespriche in Usterreich -

‘Abseits vom politischen Tagesgeschehen hat in Uster-
reich ein Gesprédch .zwischen Katholiken und Sozialisten
begonnen, das.in’ seiner prinzipiellen Bedeutung fiir die
Erneuerung Usterreichs nicht verkannt werden sollte.
Diese Bedeutung wird durch die Feststellung nicht ge-
mindert, daB es sich bei diesen Aussprachen nicht um
eine offizielle Fithlungnahme, um ,Kirchenpolitik” han-
delt, sondern das Ergebnis spontaner Versuche ohne
Auftrag und wohl auch zunéchst ohne unmittelbare po-
litische* Absicht - darstellt. Wer beispielsweise die Ge-
achichte der ,religiésen Sozialisten'' der ersten Republik
kennt, wird schon die Tatsache als glinstiges Omen
-werten, daB beide Partner nach der Befreiung Uster-
reichs ihre traditionelle Position neu umschrieben haben,
Man erinnert sich der Erklarungen der osterreichischen
Bischéfe vom Vorjahr, die ihrem Wunsch nach Enthaltung
des Klerus:vom parteipolitischen. Leben aussprach. - Die
Sozialistische Partei hat in ihrer neuen Organisation auf
das Wiederaufleben des Freidenkerbundes und der anti-
religiésen Propaganda verzichtet sowie auch anderwei-
tig ihren Willen bekundet, einen neuen Weg zu gehen.
Uber das Taktische hinaus ist damit psychologisch das
Vorfeld fiir eine neue Entwicklung bereinigt. Diese
Entwicklung ist im iibrigen Europa bereits in verschie-
dener Hinsicht sichtbar geworden, Sie wird nicht nur
durch den Krieg hervorgerufen, der Katholizismus wie
Sozialismus vor- elne neue Situation gestellt hat, sie
‘wird auch geférdert durch das Verstindnis und die ge-
.genseitige Achtung, die das gemeinsame Erlebnis des
Nationalsozialismus Katholiken wie Sozialisten als einen
der wenigen positiven Gewinne “dieser Zeit schenkte.
Man hat erkldrt, daB seit der Gegenreformation und dem
Josephinismus eine fatale Abhdngigkeit vom Staat die
Signatur des oOsterreichischen Katholizismus wurde.
Ohne die Berechtigung dieser These mdher zu unter-
suchen, erlautert sie doch die scharfe Frontstellung der
‘jungen Sozialdemokratie gegen die Kirche in den letz-
ten Jahren der Monarchie, wobei sie allerdings in den
Fehler aller ihrer Gegner verfiel, die zeitliche Erschei-
nung der Kirche und ihre Vertreter durch biirgerliche
‘Parteien mit der geistigen Macht ihres Glaubens zu ver-
wechseln.
Jedenfalls befand sich die erste Republik bereits in ei-
ner sozusagen historischen Zwangslage. Der politischen
Vertretung des Katholizismus standen die Sozialisten
entgegen und aus diesem Gegensatz, der sich bis tief in
das private Leben der Bevolkerung auswirkte, entsprang
ein ideologisches Schiitzengrabensystem, das keine echte
Zusammenarbeit — die ja auch jede gesunde Opposition
voraussetzt — zulief. Die Kirche selbst wurde gegen
thren Willen ein Politikum und Ménner von der Bedeu-
tung eines Ignaz Seipel in den Tagesstreit gezerrt. Die
Katastrophe von 1938 hat erwiesen, daB die neue Demo-
kratie in einer tieferen Schicht ihr Fundament finden
muB, in einer Gemeinsamkeit aller Biirger dieses Staa-
tes, die der Partei- und Tagespolitik vorausliegt und da-
durch eben die Gegensdtze ausséhnt. Unter diesem Ge-
sichtswinkel verdient die Initiative dieser Gespréche
besondere Aufmerksamkeit.
Der derzeitige politische Vertreter Osterreichs in Paris,
Norbert von Bischoff, regte bereits im Vorjahr eine Aus-
sprache von Katholiken und Sozialisten an, deren Ernst
und Sachlichkeit schon einen neuen Geist erwies. Eine

Lésung wurde auf der Linie einer Bereinigung der ge-
genseitigen Interessen sowie einer klaren Trennung von
weltanschaulicher und politischer Doktrin gesucht. Seit-
dem ist das Gesprdch an verschiedenen Orten-und von
verschiedenen Seiten, zum Teil véllig unabhdngig von-
einander, fortgesetzt worden. In Innsbruck setzte sich
der Jesuit Kleinhappel mit dem Sozialismus in ireni-
schem Sinn auseinander. In Wien hat letzthin ein Vor-
trag von Professor August Knoll im Rahmen des Insti-
tuts flir Wissenschaft und Kunst einiges Aufsehen ge-
macht. ‘Der Vortragende vertrat die These, daB die ka-
tholische Kirche in die weltlichen Angelegenheiten nur
insoweit einzugreifen wiinsche, als Glaube oder Sitte
gefdhrdet wiirden, Andererseits sei diese relative Selb-
stdndigkeit des weltlichen Bereichs durch die strikte
Ablehnung der Kirche gegeniiber jeder Despotie und
Anarchie begrenzt. In Bezug auf den Marxismus wurde
die These vertreten, daB er seine Gkonomische Denk-
weise als weltanschaulichen Materialismus miBverstehe
und durch dieses MiBverstdndnis seiner eigenen Ideo-
logiekritik unterliege. '

Auf sozialistischer Seite hat Anton Tesarek in der letz-
ten Nummer der Fihrungszeitschrift ,Zukunft” aus An-
laB der bevorstehenden Fronleichnamsprozession der
Katholiken warme Worte der Wiirdigung gefunden:
.Viele Sozialisten haben mit Ergriffenheit die Bemiihun-
gen des Papstes um den Frieden, um die Kriegsgefange-
nen verfolgt, sie haben in kameradschaftlicher Verbun-
denheit in den Gefdngnissen und Konzentrationslagern
des Nazismus mit den Gldubigen der Kirche zusammen-
gelebt, diese unterstiitzt und ihre Unterstiitzung ange-
nommen’. ,Die osterreichische Arbeiterschaft nimmt
nicht aus taktischen Uberlegungen, sondern einfach aus
der befreienden Erkenntnis, daB die Demokratie von
heute jede Gesinnungsfreiheit tatsdchlich verbiirgt, Stel-
lung: Der Fronleichnamstag soll in der zweiten Republik
der Kirche allein gehéren. Diese Entscheidung und Stel-
lungnahme der Toleranz wird nicht vereinzelt bleiben.”
Was darf man also hoffen? DaB in der betonten Zuriick-
gezogenheit dieser Begegnung vom Menschlichen her
unserem Land der Gewinn der bitteren Erfahrungen sei-
ner letzten Vergangenheit zuwachse. Weder iiber-
spannte Hoffnungen noch Skepsis sind hier am Platze.
Noch viel weniger eine friihzeitige Politisierung dieses
Gesprdches. Denn hierbei geht es nicht um politische
Erfolge, nicht um Kompromisse oder taktische Manéver,
noch weniger um eine Neuorientierung im parteipoliti-
schen Sinn. Es handelt sich ausschlieBlich um den Ab-
bau von historischen Gegensétzen, der allein {freilich
schon geeignet wire, der Demokratie ein neues Gesicht
zu geben. Es ist bezeichnend fiir den Wunsch vor allem
der jiingeren Generation, daB das Suchen nach einém
neuen Weg gerade von Zeitschriften junger Katholiken
und Sozialisten — es sei nur auf die letzten Hefte etwa
des ,Ruf” oder des,Strom" verwiesen — ausgesprochen
wird. Das Nahziel eines Briickenschlages von Mensch
zu Mensch wdre geeignet, das politische Leben mit der
allmdhlichen Zurilickgewinnung der staatlichen Sou-
verdnitdt auch innerlich freizumachen fiir einen neuen
Anfang. Was diesem Ziel dient, verdient Férderung,

Probleme der Lohnbildung

‘Die Lohnprobleme gehéren in aller Welt zu den vor-

dringlichsten wirtschafts- und sozialpolitischen Gegen-
wartsfragen. Die Auseinandersetzungen um die Lohnhdéhe
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beeinflussen die Wirtschaft des Erdballs, Die Ausein-
andersetzungen iiber die Lohnbildung verlaufen dem-
gegeniiber zwar im Hintergrund. Aber man glaube nicht,
daB ihre Ergebnisse deswegen weniger wichtig seien.
Es ist nicht zu viel gesagt, wenn man behauptet, daB das
Lohnsystem zu den entscheidenden Grundlagen des
Wirtschaftslebens gehort.

Wahrhaft paradoxe Entwicklungen sind die Folgen die-
ser Tatsache. Rufland bildet sein Lohnsystem um und
verzichtet damit teilweise auf die Verwirklichung seiner
ideologischen Forderungen. Man konnte sogar sagen,
daB es mit dieser Umbildung einen Schritt aus dem
Bereich des angestrebten Wirtschaftssystems hinaus ge-
tan hat.

Auf der anderen Seite die Vereinigten Staaten von
Nordamerika. Das Land, das das entgegengesetzte Wirt-
schaftssystem verteidigt, Es diskutiert und erwégt ein
Lohnsystem, das seinem ganzen Wesen nach zu einem
volligen Fremdkérper in der vorhandenen Wirtschafts-
verfassung werden muS.

Die Sowjet- Union baut ein dem verkehrswirtschaft-
lichen Wirtschaftssystem nachgebildetes Lohnsystem auf,
In den Vereinigten Staaten erdrtert man ein planwirt-
schaftliches Lohnsystem. :

Dort bindet man die Entlohnung auf das strengste an
den Wert der Arbeit und schafft Abstufungen, die viel
stirker ausgebaut sind, als in irgend einem Land mit
Gewerkschaften.

Hier fordert man den garantierten Jahreslohn.

Der Grund ist: in RuBland heiBt das Ziel ganz allein:
Erhshung der Leistungen. In den Vereinigten Staaten
regiert auch hier und gerade hier: das Streben nach
Sicherheit.

Die Forderung nach garantierten Jahreslohnen ist dabei
in den Vereinigten Staaten weit dlter als das Banner,
das ihr jetzt vorausgetragen wird, Sie hat in der Roose-
veltschen Ara, in der Zeit des New Deal einen neuen
Auftrieb erhalten. Die Diskussion um den garantierten
Lohn ist auch nicht auf die Vereinigten Staaten be-
schrankt. Sie ging und geht um die ganze Welt. Ende
der dreiBiger Jahre wurden z. B. in Deutschland einzelne
Versuche gemacht und diskutiert. In England spricht
man von garantierten Wochenldhnen.

In den Vereinigten Staaten aber ist die Erdrterung durch
den ganzen Aufwand an offiziellen und halboffiziellen
wissenschaftlichen  Untersuchungsméglichkeiten, den
dieses reiche und untersuchungsliebende Land besitzt,
unterstiitzt worden. Ob es nur bei den Untersuchungen
bleiben wird, weiB man heute, nach der Abkehr von den
Rooseveltschen planwirtschaftlichen Ideen, weniger
denn - je.

Der Ausgangsgesichtspunkt der Erdrterungen ist, wie
gegenwartig bei allem, was mit dem Streben nach Si-
cherheit in Einklang gebracht werden soll: die Voll-
beschéftigung.

Sehen wir uns eine solche Untersuchung néher an, z. B.
den Bericht, der auf Veranlassung des Prdsidenten Roose-
velt durch einen Untersuchungsausschufi des Office of
War Mobilization and Reconversion verfafit wurde. Eine
der dort behandelten Grundfragen lautet: Welches ist
der Zusammenhang der Pldne fiir garantierte Jahresldhne
mit anderen Gebieten, welche in Beziehung stehen zur
Beschéftigung, zu Léhnen und zu den Bemiihungen, Be-
schiftigung und Einkommen zu stabilisieren (wie z. B,
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soziale Sicherheit, Mindestlohne, Besteuerung, Bank- und
Wihrungswesen usw.).

Der garantierte Jahreslohn wird also als ein Versuch
angesehen, der Unsicherheit fiir den Arbeiter zu begeg-
nen. So hat der Congres of Industrial Organisations
(CIO) die Forderung nach garantierten Jahresléhnen er-
hoben, und auch Teile der anderen amerikanischen Ge-
werkschaftsorganisation, der American Federation of
Labor (AFL) begiinstigen den Plan eines derartigen Lohn-
systems. Zeitungsunternehmen haben sich in den Dienst
der Sache gestellt.

Es scheint deswegen nicht ungerechtfertigt, wenn die
katholische Wochenschrift , America” (5. 10. 1946) be-
hauptet, daB der garantierte Jahreslohn nicht ein Schein-
oder ein politisches Manéver darstelle. Ein solches
Projekt ist wohl zum mindesten bis zum Ende des ver-
gangenen Jahres ernsthaft diskutiert worden.
Allerdings gewinnt man den Eindruck, daB die Diskus-
sion noch nicht iiber die Problemstellung als solche hin-
ausgekommen ist. Zwar haben sich bedeutsame Institi-
tionen, wie die Harvard School of BusineB Administra-
tion, die Universitdt von Minnesota, die Brookings In-
stitution und von staatlicher Seite, auBer den genannten,
das U.S. Bureau of Labor Statistics usw, damit befaBt.
Von irgendwelchen Ergebnissen ist aber noch nichts bis
zu uns heriibergedrungen. Es sieht so aus, als ob selbst
in den Vereinigten Staaten nicht viel bekannt wére.
Ohne Zweifel steht der Plan eines derartigen Lohn-
systems augenblicklich in engster Beziehung zu 'den
konjunkturpolitischen Bemithungen, der Sorge vor einer
neuen Krise. Vielleicht steht er auch in Zusammenhang
mit den wiederaufgelebten, neuformulierten Kaufkraft-
lehren der Gewerkschaften.

Aber wie stehen die Unternehmer, die grofen Indu-
striekonzerne zu dem Plan? Wie stehen jene dazu, deren
EinfluB auf die wirtschaftspolitische Gestaltung der Zu-
kunft weit mehr zu Zuge kommen wird und die allen
planwirtschaftlichen MaBnahmen recht abgeneigt sind?
Es scheint, daB die Meinung geteilt gewesen ist. GroBe
Unternehmen haben sich dafiir ausgesprochen, andere
dagegen. : y -

Das angestrebte Lohnsystem ist nach alledem eine reine
Arbeiterforderung, die in der Ara Roosevelt-Wallace
auch eine allgemein wirtschaftspolitische Forderung ge-
wesen ist. Es stellt eine organisatorische - MaBnahme
dar, die das beseitigen soll, was der Arbeiter am driik-
kendsten empfindet: Die Daseinsunsicherheit. Es kénnte
somit ein Beitrag sein zu dem. was schon eine Haupt-
forderung der sozialen Enzykliken gewesen ist: Die Ent-
proletarisierung.

Wird dieses Ziel allein mit einem garantierten Jahres-
lohn erreicht werden kénnen? Trotzdem wir garnichts
iiber die eigentliche Ausgestaltung dieses Jahréslohnes
wissen, k&nnen wir doch wohl erkliren: Das scheint
auBerordentlich zweifelhaft. Die Durchfithrung einer der-
artigen Lohnbildung bedeutet im Grunde ein Herumdok-
torieren an einem Symptom. Sie muB daher mit all dem
Vorbehalt betrachtet werden, der derartigem Vorgehen
anerkannterweise entgegen zu bringen ist. Warum fiih-
len sich die Arbeiter denn unsicher? Nicht, weil sie
keinen Anspruch auf einen Jahreslohn haben, sondern
weil sie das Auf und Ab der Konjunkturen iiber ihre
Betriebe zu spiiren bekommen, weil sie in ihrer Produk-
tion von der Art der Betriebsfilhrung und der Betriebs-
form abhdngig sind, Wird ein garantierter Jahreslohn



diese Grundursachen der gefiirchteten Unsicherheit be-
seitigen kénnen? Allerhéchstens zum Teil.

Die Enzyklika ,/Quadragesimo anno” hat schon darauf
aufmerksam gemacht, daB fiir die Bemessung und Rege-
hung des Arbeitslohnes drei verschiedene Gesichtspunkte
mafgebend sein miissen (§ 70).

Der erste ist der Lebensbedarf des Arbeiters und der
Arbeiterfamilie (§ 71). Dieser Gesichtspunkt hat die
Forderung nach garantierten Jahresléhnen bestimmt.
Der andere ist die Lebensfdhigkeit des Unternehmens
(¢ 72). Er enthdlt die Frage, die gegeniiber einem der-
artigen Projekt grundsitzlich erhoben werden muB: Ver-
mag ein Unternehmen iiberhaupt einen Lohn auf so lange
Zeit hinaus zu garantieren? Es ist nicht uninteressant zu
héren, daB ein Unternehmer wie Ford erklart haben soll:
~Wir von der Ford Motor Company sind heute gewif
keineswegs in der Lage, einen Jahreslohn zu garantie-
ren”, und daB auf der anderen Seite sein Konkurrent, die
General Motors, vor dem Krieg einen ,income security”-
Plan vorbereiteten, der 80 000 Arbeitern zum mindesten
60%e eines Jahresstandardlohnes sicherte. Mit Kriegsaus-
bruch wurde der Plan allerdings fallen gelassen. Andere
Unternehmer zahlen heute schon gewisse Formen von
Jahresléhnen. Dennoch scheinen das alles Garantien zu
sein, die nur wahrend der Zeit des Aufschwunges, des
Krieges und des jetzigen Nachkriegsbooms durchgehal-
ten wurden. Werden sie auch gezahlt werden, wenn es
zu dem gefiirchteten Konjunkturumschlag kommen
sollte?

Es bleibt noch der dritte Gesichtspunkt der Enzyklika:
die allgemeine Wohliahrt. Unter diesem Gesichtspunkt
stehen einander gegeniiber: die Forderung nach dem
Dauerlohn und nach dem Leistungslohn. Was ist fiir die
allgemeine Wohlfahrt notwendiger, der stete Anreiz zu
Leistungen, die Bezahlung entsprechend dem Wert der
Arbeit oder die Beseitigung der Daseinsunsicherheit?
So wird die Wahl charakterisiert, vor der wir stehen
sollen. Sind es aber wirklich die beiden Mdglichkeiten,
vor denen wir allein stehen? Enthalten sie das Entweder
-Oder, um das es geht? Nein. Es kommt darauf an,
beides zu verbinden und es kommt vor allem darauf an,
einzusehen, daB nur bei geniigender und gleichméBiger
Produktion die dauernde Lohnzahlung zu einer wirk-
Yichen Daseinssicherheit fithrt,

BEs kann sein, daB die Behauptung von Lord Beveridge:
»Soziale Sicherheit heiBt mehr und regelmidBigere Aus-
gaben fiir den Verbrauch” richtig ist (sie war es z. B. fiir
Deutschland in der ersten Zeit nach 1932). Es kann aber
auch sein, daB sie falsch ist. (Das erleben wir jetzt.
Geldfiille und Ausgabeméglichkeiten haben uns nicht
vor steigender Verarmung bewahrt, sondern deren Zu-
nahme noch unterstiitzt). ;

In einem so reichen Lande wie den Vereinigten Staaten
fiberwiegt der Verteilungsgesfchtspunkt. Daher wird
auch von Unternehmerseite dem Plan eher zugestimmt
werden. Die Bedingungen fiir eine Verwirklichung sind
hier am ehesten gegeben. In einem armen Lande dage-
gen oder in einem Lande, das seine Industrialisierung
steigern will, besteht deswegen der Produktionsge-
sichtspunkt und ist es daher zur Einfiihrung eines diffe-
renzierten Leistungslohnes gekommen.

Es ist natiirlich keineswegs ausgeschlossen, daB die
amerikanischen Projekte beide Gesichtspunkte beriick-
sichtigen, also in irgend einer Form das Prinzip des
garantierten Lohnes mit dem des Leistungslohnes ver-

koppeln. Ob das der Fall ist, wissen wir leider micht.
Wir konnen daher nur sagen, daB allein eine Verbindung
beider Gesichtspunkte die allgemeine Wohlfahrt auf die
Dauer zu fdrdern vermag.

Ein Sozialprogramm der
Katholischen Aktion in Italien

Das Katholische Institut fiir sozialen Einsatz mit den ihm
angeschlossenen Organisationen hat der obersten Lei-
tung der Katholischen Aktion in Italien folgende Ent-
schlieBungen, die ein umfassendes Sozialprogramm dar-
stellen, unterbreitet:

1. Die Familie und ihre Probleme

Die ,Front der Familie” ist im Hinblick auf die Institu-
tion der Familie zu folgenden Erklirungen gekommen:

Die Familie — eine Einrichtung der Natur, dle mit ange-
borenen Rechten ausgestattet ist, die jedem positiven
Recht vorangehen und iberlegen sind -— ist das erste
und grundlegende Element der Gesellschaft. Die geistige
und materielle Lebenskraft der Familie trigt mehr als
jeder andere Faktor zur Bestimmung der geistigen und
materiellen Lebenskraft der biirgerlichen Gesellschaft
bei. Der Staat betrachtet es darum als eine seiner we-
sentlichen Aufgaben, alle Elemente zu stiitzen, die die
Familie stirken, und gegen alle Elemente zu kdmpfen,
die sie schwichen. In Ubereinstimmung mit der religit-
sen, sozialen und rechtlichen Uberlieferung des italieni-
schen Volkes erkldrt der Staat als wesentliche Elemente
fiir die geistige materielle Lebenskraft der Familie:
den heiligen Charakter der Ehe und infolgedessen die
Einheit und Unaufléslichkeit des ehelichen Bandes und
die Illegalitit aller propagandistischen, publizistischen,
beruflichen oder sonstigen Auflehnungen, die die Ver-
hinderung der Nachkommenschaft und die Abtreibung
fordern;

die Familienhierarchie, durch die der EBhemann das
Haupt der Familie ist, wenn die Ehegatten auch die
gleichen Rechte und Pflichten hinsichtlich des Zusam-
menlebens, der Treue und der gegenseitigen Hilfe haben;
die héusliche Mission der Frau — als ihren héchsten und
unersetzlichen Beitrag zum eozialen Leben —, die durch
geeignete allgemeine geistige Regelungen sowie durch
geeignete Mafnahmen auf dem Gebiet der Erziehung
und der Schule und der sozialen Wirtschaft geférdert
werden soll;

die unterschiedliche Bewertung von Familie und Konku-
binat, legitimer und illegitimer Nachkommenschaft, wenn
die Rechte der unschuldigen Kinder auch geschiitzt wer-
den miissen;

das Recht der Eltern, ihre Kinder aufzuziehen, zu erzie-
hen und zu unterrichten, indem sie frei die Personen
und die Einrichtungen, die dazu dienen kénnen, wihlen;
eine sanitire Ordnung, in der die Familien alle n&tigen
Vorbeugungs- und Heilmittel finden kénmen, die zum
leiblichen Wohlergehen ihrer Mitglieder notwendig sind;
ein Familienleben, dessen wichtigster Bestandteil die
Einzelwohnung mit dem Charakter des ,h#uslichen Her-
des” ist;

eine Form von ,einheitlichem” Sozialschutz, der eich
auf alle Kategorien erstreckt (indem er in vorteilhafter
Vereinfachung Vorsorge, Hilfe und Familienunterstiit-
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