gefunden haben; bei der einheitlichen politischen und
wirtschaftlichen Organisation der internationalen Ge-
sellschaft besondere Aufgaben und Pflichten.

Um seine universale Sendung zu erfiillen, und damit es
nicht zu einem Kampfplatz zwischen Blocks antagoni-
stischer Machte werde, muB es sich derart zu einer
Einheit sowohl. auf der polilischen wie auf der wirt-
schaftlichen Ebene organisieren, daB es zum mensch-
lichen Fortschritt und zum Wellfrieden beitragen kann.

7. Mit einer auf das allgemeine Wohl der ganzen Welt
gerichteten internationalen Organisation ist in der ge-
genwartigen Zeit ein Wirtschaftssystem, das ausschlieB-
lich den Kréaften des Marktes anvertraut ist, unverein-
bar. Die wechselseitige Abhédngigkeit, die die Wirtdchaft
aller Vélker miteinander verbindet und die durch die
neueste Entwicklung der Technik und des Verkehrs ge-
waltig gesteigert worden ist, macht die Schaffung von
Organen zur Zuordnung und Bewertung der wirtschaft-
lichen Vorgange, insbesondere der Arbeit, auf welt-
umspannender Basis wiinschenswert.

Solange objektive Hindernisse ein solches regelndes
Eingreifen verzégern, ist es glinstig, zur Bildung von
ibernationalen oder regionalen Verstandigungen vor-
zugehen, die keinerlei aggressiven oder ausschlieBlichen
Charakter haben diirfen, sondern darauf angelegt sein
miissen, sich auch mit den ilibrigen Wirtschaftseinheiten
zu verbinden.

8. Die Auswanderungen sind dazu angetan, jene Ver-
teilung der Menschen auf der Erdoberfliche herzustel-
len, die die Grundlage einer wiirdigen Entfaltung der
menschlichen Person ist.

Sie tragen zur Verbreitung der Zivilisation bei und
stellen ein Mitte! dar, das wirtschaftliche und soziale
Gleichgewicht zwischen den Volkern herzustellen, sobald
die Auswanderung unter voller Wahrung der Anspriche
der Person und der Familie vor sich geht. Zu diesem
Zweck sind internationale rechtliche Normen notwendig,
die einerseits den Auswanderer schiitzen, andererseits
die Interessen der Gemeinschaften, aus denen und in die
die Auswanderung stattfindet, miteinander in Einklang
bringen.

Die Achtung vor diesen Anspriichen verwirklicht sich
in Dauereinrichtungen zur wirtschaftlichen Bewertung, aan
denen die Arbeitskrafte der iiberbevélkerten Lander und
das Kapital der Gastlinder in einem zu erhoffenden Sy-
sbem umfassender internationaler Verstindigung zusam-
menarbeiten sollen.

9. Die Arbeitsprobleme kénnen, wie die Erfahrung griind-
iich bewiesen hat, im Umkreis einer vereinzelten Natio-
nalwirtschaft keine befriedigende Lésung finden; daher
haben sich auch die Arbeiterbewegungen auf inter-
nationaler Ebene zusammengeschlossen. Um die ploliti-
schen und juristischen Organisationen der internatio-
nalen Gemeinschaft wirksam zu férdern, ist es unerlds-
lich, daB die besagten Arbeiterbewegungen ihre Tatig-
keit unter sich aufeinander abstimmen und mit den Ein-
richtungen gleichordnen, die auf allen Gebieten der
weltumfassenden Zusammenarbeit wirken.

10. Im Rahmen der internationalen Organisation kommt
dem kulturellen: Austausch eine hervorragende Roile zu;
je mehr sich die besonderen Kulturen der verschiedenen
geschichtlichen Bereiche einander aufschlieBen, desto
leichter bildet sich eine internationale Atmosphdre, die
fiir deren konstruktiven ZusammenschluB &uBerst giin-

stig ist. Damit die Verstarkung der Berlihrungspunkte
zwischen den verschiedenen Kulturen nicht dazu fihrt,
daB der urspriingliche Charakter einer jeden von ihnen
gefdlscht oder ihre natiirliche Entwicklung erstickt wird,
miissen die Einrichtungen, denen die hohe Aufgabe zu-
fallt, den kulturellen Austausch zu férdern, volle Garan-
tie fiir Unparteilichkeit bieten. Die Katholiken ihrerseits
verlangen bei der internationalen kulturellen Zusammen-
arbeit die notwendige Hochachtung vor ihren morali-
schen und religiosen Uberzeugungen und die ausdriick-
liche Anerkennung der hochsten Werte des menschlichen
Lebens.

i1. Bei der Forderung der Verbriiderung zwischen den
Voélkern und der Erleichterung einer wirksamen Zusam-
menarbeit auf jedem Gebiet spielt die Erziehung eine
hervorragende und unersetzliche Rolle. Dabei miissen
die gefdhrlichen Ubersteigerungen des Nationalstolzes
ausgeschaltet, die Beitrdge eines jeden Volkes zum
menschlichen Fortschritt gerecht gewertet und der Sinn
dafiir, daB die Vélker sich gegenseitig ergdnzen und zu-
sammen gehoren, entwickelt werden, und die Studien
und Informationen die Geschichte und das Leben der
Voélker miissen von der &uBersten Objektivitdt geprigt
sein. ) ]

12. Die katholische Kirche tragt, da sie eine universale
Gesellschaft ist, die keinerlei Grenzen in Raum oder Zelt
kennt, durch die bloBe Tatsache ihrer Existenz zur Eini-
gung der Menschen und Voélker bei. Sie entfaltet auBer-
dem mnoch eine in tieferen Schichten verbindende Ein-~
wirkung durch das Licht ihrer Lehre, durch ihr heiligen-
des Wirken, durch ihre vielfdltige Hilfe und caritative
Tdtigkeit, die einzige, die in den groBen wirtschaftlichen
Krisen und kriegerischen Heimsuchungen standhalten und
Erfolg haben kann. Je mehr Freiheit ihr daher in der
Entfaltung ihrer Sendung gelassen wird, desto gréBer wird
ihr Beitrag zur weiteren Belebung der internationalen
Gemeinschaft sein.

13. Die Katholiken miissen, in welcher Volksgruppe sie
auch immer als deren Mitglieder leben, da sie die gleiche
grundlegende Lebensauffasssung haben, sich vom gleichen
Geist menschlicher und géttlicher Briiderlichkeit beseelt
fiihlen, Je tatiger sie in den internationalen Organisatio-
nen mit dabei sind und je groBer ihr Beitrag zur Losung
der Weltprobleme ist, desto mehr wird die einheitliche
Neuorganisation der menschlichen Familie erleichtert
werden, Die Schaffung einer angemessen organisierten
internationalen Gemeinshaft ist also auch eine Frage des
Zusammenhaltes zwischen den Glaubigen und vor allem
zwischen den Katholiken.

Entschliebungen des Nationalkongresseﬁ
der christlichen Arbeitervereine Italiens

Im Rom tagte imn September der NationalkongreB der
ACLI (Christliche Arbeitervereine Italiens). Die ACLI
suchten sich vor allem dariiber klar zu werden, welche
Haltung sie gegeniiber der neuen Ordnung der Gewerk-
schaften Italiens, die nach dem Zerfall der Einheits-
gewerkschaft im Juli dieses Jahres notwendig geworden
ist, einzunehmen hdtten. Drei Formen der Organisation
wurden ins Auge gefaBt: die freie Gewerkschait, die
christliche Gewerkschaft und der Gewerkschaftsverband,
d. h. unter -einem Zentralorgan zusammengefaBte ver-
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schiedene Organisationen. Bei der Abstimmung ergaben
sich 1000 Stimmen fiir den Gewerkschaftsverband, 40 0C0
Stimmen fir die christliche Gewerkschaft und 580 0C0 fiir
die freie Gewerkschaft.

Nachdem durch diese Abstimmung die allgemeine Ten-
denz zur frejen Gewerkschaft klargestellt worden war,
sind eine Reihe von EntschlieBungen gefa8t worden, die
bei der SchluBabstimmung mit allen gegen zwei Stim-
men angenommen worden sind. Die Entschliefungen
wurden in einer Erkldrung zusammengefaBt, die folgen-
den Wortlaut hat:

»Der AuBerordentliche NationalkongreS der ACLI driickt
mit den folgenden Erkldrungen seine Gedanken zur Neu-
gestaltung der Gewerkschaftstatigkeit in Italien aus.

Der Kon'greB weist die christlichen Arbeiter auf ihre
Pflicht hin, neuen Gewerkschaften beizutreten, wenn diese
folgenden grundlegenden Prinzipien geniigen:

1. Absolute Unabhéngigkeit, 2. Aufstellung einer neuen
Einigungsformel, 3. Anwendung der demokratischen Me-
thode.

Unabhdngigkeit

a) Die neuen Organe solen den Arbeitern jeder politi-
schen und religiésen Uberzeugung offenstehen, die sich
in uneingeschrankter Achtung vor dem Sittengesetz und
den Prinzipien, die die Wiirde der menschlichen Person
sichern, zu den demokratischen Methoden bekennen.
Diese Organe werden handeln kénnen, ohne sich den
Richtlinien von Parteien oder dem Druck der Regierung
irgendwie unterzuordnen. Mehrheiten und Minderheiten
dirfen sich nicht auf Grund politischer oder welt-
anschaulicher, sondern nur solcher Meinungsverschie-
denheiten bilden, wie sie sich bei der Behandlung ein-
zelner wirtschaftlicher und technischer Probleme er-
geben.

b) Die christlichen Arbeiter sind sich ihrer Pflicht be-
wubBt, stets im Sinne der von ihnen bekannten Prinzipien
handeln zu miissen. Sie sind jedoch der Auffassung, daB
sie sich auf einer Ebene gemeinsamen Einvernehmecns
mit anderen demokratischen Arbeitern treffen kénnen,
soweit die Gewerkschaftsarbeit sich mit der Lésung kon-
kreter Fragen befaBt.

Einigkeit

In Anbetracht dessen, daB die Gewerkschaftsarbeit sich
nicht auf die Entwicklung der Probleme der Arbeits-
vertrage beschranken kann, sondern bei der gegenwarti-
gen Wirtschaftsreform auch darauf dringen muB, dafB
die Arbeiter ihren gerechten Anteil am Leben der All-
gemeinheit durch Zulassung zu den fithrenden Stellen im
Wirtschaftsleben erhalten, in Anbetracht des unschétz-
baren Wertes einheitlichen Handelns zur Erreichung die-

ser Ziele und wegen des Scheiterns der Einigungsver-
suche des fritheren Allgemeinen Gewerkschaftsbundes
sind die christlichen Arbeiter der Meinung, daB der Ge-
danke emer autonomen und wunabhéngigen Gewerlk-
schaftspolitik fiir alle Arbeiter, die sich von dem Partei-
druck der'alten Organisationen abgestoBen gefiihlt ha-
ben, einen Antrieb bilden werde, einmiitig die neuen
Organisationen zu férdern und sich in ihnen zusammen-
zuschlieBen. Dariiber hinaus wird es niitzlich sein, durch
Abmachungen und Filihlungnahmen die gréBtmdgliche
Einigkeit mit anderen Organisationen flir die Bemiihun-
gen um die Fragen der Arbeitsvertrige herzustellen, die
die Anwendung des Art. 39 der Verfassung notwendig
machen wird, und eine Garantie des Gesetzes iiber die
Bildung interner Ausschiisse durchzusetzen, die auf der
Basis des Betriebs alle Arbeiter vertreten, ohne dabei
ihre Zugehorigkeit zu bestimmten Organisationen zu be-
riicksichtigen. Die gréBte Anstrengung muB endlich dar-
auf verwandt werden, die Einheit der Fachgruppen zu
erhalten oder wiederherzustellen, nachdem sie wvom
EinfluB des kommunistischen Verbandes befreit sind.

Demokratie

Die Gewerkschaftsarbeit besitzt groBere Garantien fiir
ein demokratisches und eigenstdndisches Leben, wenn
sie sich von den Fachgruppen aus entfaltet, wobei den
Gewerkschaften -und ihren Verbdnden ein Maximum
autonomer Befugnisse zuerkannt werden soll. Die Zen-
tralorgane (Zentralsekretariat, Provinzialsekretariate
usw.), sollen die Funktion organisatorischer Zusammen-
fassung und gewerkschaftlicher Orientierung haben und
miissen sich mit geeigneten technischen Sachverstdn-
digen versehen.

Die neue Organisation wird um so wirksamer sein, je
mehr sie die Arbeiter an die sie angehenden Entschei-
dungen bindet, wobei sie jede mogliche Form direkter
Aussprache ermdglichen soll, insbesondere, wenn sie
nach Erschopfung aller Moglichkeiten einer Beilegung
der Streitfragen zur Waffe des Streiks greifen muB.

Die neuen Gewerkschaftsverbidnde sollen sich bei ihrem
Handeln von einem offenen Geist der Eintracht und Brii-
derlichkeit ‘gegentiber allen Arbeitern jeder anderen Or-
ganisation leiten lassen.

Die christlichen Arbeiter hoffen, daB die Vertreler aller
Fachgruppen, die in freien Zusammenkiinften gewahlt
worden sind, baldmdglichst nach demokratischen Grund-
sdtzen zur Festlequng des Aufbaues und der Programme
der neuen Organisationen schreiten werden. Die christ-
lichen Arbeiter werden dazu ihren Beitrag an Erfahrung
und Eifer liefern in dem festen Willen, die italienische
Arbeiterklasse mit jenem Werkzeug zur Wahrtng ihrer
Interessen auszuriisten, welches sie so heiB ersehnt.
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