Um Mehrung der
Ordensberufe fiir die
Missionen unter der

In einer Ansprache an den von der
Religiosenkongregation im Jahre 1952
weiblichen Jugend, Cintberufenen internationalen Kon-
Missionsgebets- grefl der weiblichen Orden in Rom
meinung fiir August (vgl, Herder-Korrespondenz 7. Jhg.,
1990 S. 53) beriihrte Papst Pius XII.
erstmalig vor einer reprisentativen Vertretung der
Frauenorden aus der ganzen Welt ,,die recht ernste Krise“,
die durch den Riickgang der Berufe die Gemeinschaften
weiblicher Religiosen im gréfleren Teil der katholischen
Welt, besonders aber in Europa, betroffen hat. Die nur
fur den Missionsdienst gegriindeten Kongregationen,
deren Entstehen meist auf das vorige - Jahrhundert zu-
ruckgeht, sind in einigen Lindern von dem Riickgang
weniger betroffen, fithlen ihn aber auch in steigendem
Mafle. Bei einer Erscheinung, die mit der wachsenden
Sakularisierung des Denkens und Lebens so eng zusam-
menhidngt, kénnen auch die Missionsorden nicht von dem
Ubel verschont bleiben, da ihre Mitglieder ja zunichst
Ordensleute und dann erst Missionare sind.

Es sind nun bei weitem nicht alle in den Missionen titi-
gen Schwesterngemeinschaften ausschliefilich zum Dienst
‘im Apostolat der Kirchengriindung ins Leben gerufen
worden. Sie widmen sich viemehr vielseitigen Aufgaben
daheim und drauflen. Diese Gemeinschaften fiihlen den
Nachwuchsmangel in ganzer Schirfe und sind versucht,
die ,vorgeschobenen® Posten in den Missionen abzu-
bauen, um den Schwierigkeiten bei der Aufrechterhaltung
der Werke in der Heimat wenigstens einstweilen zu be-
gegnen. Die Versuchung ist besonders grofl, wenn nur ein
relativ kleiner Teil der Schwestern Missionsarbeit leistet.
Eine solche Haltung wire gewifl nicht katholisch, ent-
sprache vielmehr einem sehr natiirlichen Denken, mit
dem man bisweilen im katholischen Leben der Heimat
unter der Devise ,,Das Hemd ist mir niher als der Rock®
Opfer fiir die Missionen abwehrte.

Es sind nun in jiingster Zeit neue Genossenschaften mit
stirkerem Auftrieb entstanden, die sich ganz oder teil-
weise den Missionen widmen. Besonders auf das direkte
Apostolat der Umwelt eingestellt, unterbauen sie ihre
Titigkeit stark durch Sozialdienste. Bei einem Minimum
gemeinsamer duflerer Lebensformen ist ihre ganze Aus-
bildung und Aszese auf die Formung selbstverantwort-
licher Personlichkeiten mit Wagemut und Initiative ab-
gestellt. Mitten ins Leben tretend, sollen sie, um einen

Ausspruch des in China verstorbenen amerikanischen .

Missionsbischofs F. Ford zu gebrauchen, iiberall das Or-
denshaus mit sich tragen wie die Schnecke ihr Haus. Da
diese Gesellschaften zugleich einem Bediirfnis der Seel-
sorge und dem Verlangen katholischer Frauenelite nach
groferer Personlichkeitsentfaltung im Rahmen der Ge-
meinschaft entsprechen, {iben sie auf manche Midchen,
die zu den bestehenden Ordenstypen kein inneres Ver-
hiltnis finden, einen wachsenden Einfluf aus. Aber ab-
gesehen davon, dafl diese Gemeinschaften zahlenmifig
das Gesamtbild der Nachwuchskrise bei den Missions-
orden auf lange Zeit kaum beeinflussen werden, stellen
sie nur eine neue zeitgemifle Spezialisierung des Frauen-
apostolats dar, dessen Angehorige im allgemeinen die
Ubernahme von Institutionen ablehnen. Thr Vorbild sind
die frommen Frauen, die mit den Aposteln wanderten,
um die Menschen fiir Christus zu gewinnen. Was soll aber
aus den bisher von Ordensfrauen geleiteten zahllosen
Einrichtungen der Caritas, der Madchenbildung, des So-
zialdienstes werden, die fiir eine moderne Missionsarbeit
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auf breitester Basis nach wie vor grundlegende Bedeu-
tung haben, wenn die Berufe nur dem neuen Spezialtyp
fraulicher Missionsarbeit zustrémen? Gerade fiir die Auf-
rechterhaltung, Entwicklung und Neugriindung der Insti-
tutionen fehlt aber der Nachwuchs. Die neuen Gemein-
schaften betonen sehr stark den Heroismus, den sie von
ithren Schwestern fordern, die in totaler Anpassung mit-
ten in die Welt treten. Man hat oft den Eindruck, daf sie
das Leben in den Zilteren Missionsorden fiir aszetisch
weniger anspruchsvoll ansehen, tibersehen aber, dafl eine
lebenslange, &rtlich gebundene Gemeinschaft in Institu-
tionen ebenfalls ein Hochstmafl von Selbstverleugnung
und Entsagung fordern kann, die vom Ziel dieser Ar-
beit her freudig getragen wird. Die 4lteren Missionsorden
sollten aber diese neuen Formen des Apostolats weib-
licher Orden griindlich studieren, nicht um sie zu kopie-
ren, sondern um von ihnen zu lernen, um das bei ihnen
stindig neu geforderte Werk der Anpassung an die Zeit
geistig zu befruchten und von gewissen Erstarrungs-
formen in Aszese und iuflerer Lebensgestaltung abzu-
kommen, ,in denen ein wahrhaft gutes und tapferes
junges Midchen nur Hemmnisse fiir ithre Berufung finde®
(Pius XII. an den Ordenskongrefl 1952 zu Rom; Herder-
Korrespondenz 7. Jhg., S. 53).

Selbst wenn es nun gelinge, fiir die in den Missionen
titigen weiblichen Orden und Genossenschaften den zur
Erhaltung ihrer derzeitigen Mitgliederzahl nétigen Nach-
wuchs zu sichern, wire das anstehende Problem nur zum
Teil gel6st. Die bisher tibernommenen Aufgaben lieflen
sich zwar weiterfithren, neue grofle Unternehmungen
aber kénnten nicht begonnen werden. Solche fordert aber
die Stunde vor allem in Afrika, dessen Kirche in einen
lebenbedrohenden Kampf verwickelt ist, der bis in die
Wurzeln ihrer irdischen Existenz geht. Grofle Teile des
Schwarzen Afrikas haben iiberhaupt noch keine oder nur
ganz wenige Ordensfrauen. Vor allem fehlen sie in den
Pionier-Missionen an der Peripheric der Ausbreitungs-
front. Dieser Mangel macht sich um so stirker fithlbar,
als die vorhandenen Schwestern aus missionsgeschichtlich
einsichtigen Griinden sehr ungleich verteilt sind. In allen
Sprengeln, die in Afrika der Kongregation der Glaubens-
verbreitung unterstehen, gibt es nur 19600 Schwestern,
wihrend in der iibrigen Missionswelt 41 900 gezahlt wer-
den. Auf die iiber 700 Missionssprengel, die im Jurisdik-
tionsbereich der Propaganda Fide liegen, kommen also
insgesamt 61500 Schwestern, wihrend Deutschland nach
der Statistik von 1957 ihrer 93260 zihlt. Seit Jahren
machen zahlreiche Missionsbischtfe eigens Reisen nach
Furopa und Nordamerika, um fiir Neugriindungen
Schwestern zu erhalten. Meist kehren sie ohne Erfolg
heim, da man ihnen den Nachwuchsmangel vor Augen
halt. So ging es auch dem damaligen Apostolischen Admi-
nistrator von Hiroshima, Msgr. Akira Ogihara, der dar-
tiber in ,Die katholischen Missionen® (1952, S. 35) be-
richtet: ,Hier (in Deutschland) habe ich wohl die grofice
Enttiuschung erlebt; denn das unmittelbare Ergebnis
meiner Bemithungen war Null. Uberall, wo ich ein Mut-
terhaus von Schwestern fand, bin ich hingegangen und
habe um die Mitarbeit in der Mission von Hiroshima
gebeten. Alle Generaloberinnen haben mir ohne Aus-
nahme erklirc: ,Es ist nicht moglich, wir haben keinen
Nachwuchs! Das gebe ich zu. Ist aber nicht einer der
Griinde, warum es ihnen an Nachwuchs fehlt, dafl sie
keine Schwestern in die Mission schicken? Verschiedene
Oberinnen, deren Schwestern bereits in der Mission ar-
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beiten, haben mir gesagt, dafl ihr Nachwuchs normal sei.
Mehrere junge Midchen, die sich meldeten, um in der
Mission zu arbeiten, konnte ich an jene Schwestern-
genossenschaften weisen, die bereits in Japan wirken.” Seit
jenem Jahre 1952 hat nun eine Anzahl bisher nicht in
den Missionen titiger weiblicher Orden und Genossen-
schaften Deutschlands trotz Nachwuchsmangels Aufga-
ben in Missions- oder Quasi-Missionsgebieten ibernom-
men. Es mag noch zu frith sein, den Einflufl dieses tap-
feren Wagnisses auf die Behebung des Nachwuchsmangels
in den betreffenden Gemeinschaften zu untersuchen.
Ganz allgemein kann aber gesagt werden, dafl die Uber-
nahme einer Missionsarbeit so mancher Kongregation, die
in ihrem geistigen Habitus, in einseitiger Routinearbeit
und in krampfhaftem Festhalten an gewissen durchaus
nebensichlichen traditionellen Formen und Klosterbriu-
chen zu erstarren droht, nicht nur eine grofiere univer-
salkirchliche Blickweite gibt, sondern ihr auch neue Dy-
namik und den Sinn fiir Anpassung an neue Gegeben-
heiten verleiht. Dies ist aber eine der Vorbedingungen,
um die Reformen durchzufiihren, die eine solche Kongre-
gation fiir idealgesinnte junge Midchen anziehend machen
und die auch das Verstindnis fiir das Seelenleben dieser
jungen Menschen erleichtern.

Die Notwendigkeit von Schwestern in den Missionen

Vier Missionsenzykliken dieses Jahrhunderts bezeichnen
die Ordensfrauen als ,notwendige Mitarbeiterinnen® der
priesterlichen Missionare. Diese Notwendigkeit ergibt
sich zunichst aus der Art ihrer Titigkeit, die sich auf
Seelsorgehilfe, Caritas-, Bildungs- und Sozialarbeit vor
allem an der Frau erstreckt, aber in ihren Auswirkungen
der ganzen Mission zugute kommt. Keine dieser Titig-
keiten kann, wie schon angedeutet, heute entbehrt wer-
den. Durch das Entstehen neuer sozialer Ordnungen,
durch den wachsenden inneren Aufbau der Missionskir-
chen und die rapide Emanzipierung der Frau wird ihre
weitere Entfaltung bei zugleich stirkerer Spezialisierung
nur noch dringlicher. Keine Laienhilfe ,auf Zeit® kann
die Ganzheitshingabe der Ordensfrauen in der Lebens-
weihe an ihre Aufgabe, die stets durch Nachwuchs ge-
sicherte Kontinuitit ihrer Arbeit, die griindliche Um-
weltkenntnis der Schwestern, die Ubertragung erprobter
Methoden und Erfahrungen von einer Ordensgene-
ration auf die andere ersetzen. Manche bisher von
den weiblichen Religiosen unter dem Zwang der
Umstinde mit iibernommene Funktionen, vor allem
auf dem Gebiete der Sozialaktion im weltlichen Raum,
werden mit Nutzen, vielleicht sogar besser, von Welt-
laien iibernommen werden konnen. Aber es ist zu beach-
ten, daf sich weibliches Ordensleben heute in den Mis-
sionen durch geeignete Anpassung fihig zu machen sucht,
auch im profanen Raum als christlicher Sauerteig wirk-
sam zu werden. Die verschiedensten Typen von Orden,
die sich solche Ziele gesetzt haben, bilden in ihren Lebens-
formen eine fast kontinuierliche Linie bis hin zu den
Sikularinstituten, die ja auch zu den Stinden der Voll-
kommenheit gehoren, und von letzteren fithren Verbin-
dungslinien zu den Gesellschaften von Missionshelferin-
nen, die sich fiir immer dem Missionsapostolat widmen,
ohne den Charakter von Orden oder Weltlichen Institu-
ten zu haben. Die Ordensfrau steht in den Missionen also,
obwohl sie ,nicht von der Welt® ist, heute in bisher nicht
erlebtem Mafe, geistig und ortlich auch ,mitten in der
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Welt, in edlem Wettbewerb mit den neuen Formen des
Umweltsapostolats von Laien. Die Entwicklungsfahig-
keit weiblichen Ordenlebens in Richtung auf die Zeit-
bediirfnisse zeigt sich auch in der staunenswerten Entfal-
tung der missionsirztlichen Schwesternschaften, dem Vor-
dringen von Ordensfrauen bis auf die Lehrstiihle von
Universititen, bis zur Ubernahme von ganzen Universi-
titskollegs. Auf Formosa sollen Ordensfrauen die Lei-
tung der Fakultdt fiir Frauenbildung an der im Aufbau
begriffenen katholischen Universitit ibernehmen. Die
Schwesternschaften bemiihen sich, der asiatischen und
afrikanischen Frau in allen Phasen der Evolution zu fol-
gen. Wir schen sie in zielbewufiter Mitarbeit an der
sozialen Strukturierung und der staatsbiirgerlichen Grund-
erziehung in den neuen Staaten. Dem geistig aufgeschlos-
senen katholischen Midchen, das echten Missionsberuf
hat, bieten sich also eine Fiille von Moglichkeiten, um je
nach Anlage und Neigung den Missionen zu dienen.

Entscheidende Bedeutung haben die Missionsschwestern
fiir die Einpflanzung des Ordenslebens im Bereich der
werdenden Kirchen. Sie bieten das Vorbild, wecken das
Verlangen nach Ergreifen des Ordensstandes, pflegen
die Berufe, stellen die ersten Leiter neugegriindeter ein-
heimischer Genossenschaften. Immer zielbewufiter gehen
auch die groflen, im Westen gegriindeten Frauenorden
darauf aus, einheimische Berufe in ihre eigenen Reihen
aufzunehmen. Sie fordern so den katholischen, weltum-
fassenden Geist sowohl bei den weiflen als den farbigen
Schwestern. Letzteren geben sie zudem die Genugtuung,
in aller Sichtbarkeit den weiflen Ordensfrauen gleich-
geachtet zu werden. Diese praktische Uberwindung der
Rassenschranke in den weiblichen Orden hat den gleichen
Zeugniswert wie die Aufnahme von Nichtweiflen in die
Minnerorden. Die Begegnung mehrerer Kulturen in der
gleichen Ordensfamilie zwingt auch zur Durchdenkung
der Anpassungsaufgabe, d. h. zunichst zur Unterschei-
dung von Wesentlichem und Unwesentlichem im Ordens-
leben. Der Mangel an dieser Unterscheidung macht einen
hyperkonservativen Geist unfihig zu einer verniinftigen
Anpassung. Es ist nicht zu leugnen, dafl mancher in den
Missionen titige weibliche Orden bis in die jingste Zeit
noch nicht von jenem dynamischen Geist voll durchdrun-
gen war, den die moderne Missionstheologie verbreitet,
vielleicht weil man sich nicht geniigend bemiiht hat, ihn
damit vertraut zu machen. Die Bemiithungen Roms um
Hebung der theologischen Bildung der Ordensfrauen in
der ganzen Welt werden den Anpassungsproze8 beschleu-
nigen, der auch in der Heranbildung weiblichen Nach-
wuchses aus einheimischen Kreisen vonniéten ist. In einem
Brief an eine aus dem Westen stammende Oberin in Ja-
pan schrieb der japanische Bischof Dominikus Fukahori:
,Wire es nicht an der Zeit, den in Missionslindern ar-
beitenden Schwestern und ihren einheimischen Mitschwe-
stern in diesem Lande einige Erleichterungen in ihren
Regeln zu geben, die bei aller Wahrung der Konstitu-
tionen durch eine bessere Anpassung eine intensivere
apostolische Arbeit gestatteten? Man miifite hier von der
Anpassung in der Kleidung handeln, von der materiellen
Anpassung in Einklang mit dem Klima und ebenfalls
von der spirituellen Anpassung...“ Der frithere Aposto-
lische Delegat in Australien, Erzbischof Carboni, erklirte
im Jahre 1956 einer Gruppe australischer Dominikane-
rinnen, die zu den Salomonen-Inseln gingen: ~Manche
Missionsschwestern scheinen es als eine Verletzung ihrer
Regel zu betrachten, wenn sie sich in Dingen anpassen, die



in Wirklichkeit nur sekundirer Natur sind. Die Folge ist,
daR sie die einheimischen Berufe nicht, wie sie es sollten,
anziehen. Katholische Missionsschwestern sollten es nicht
darauf anlegen, jenen, zu denen sie gehen, ihre eigene
Denk- und Lebensart sowie ihre eigene Tracht aufzu-
erlegen.  Sie werden sich bewufit bleiben, dafl sie die
Kirche in die Denk- und Titigkeitsartung, in die Klei-
dertracht und die Form der Rede dieser Vélker einzu-
pflanzen haben.©

Neugegriindeten einheimischen Schwesternkongregationen
gibt man meist wie selbstverstindlich ein der kulturellen
Umwelt angepafites Ordenskleid. Die vom Westen aus-
gegangenen grofien Orden wurden seit jeher in den Tro-
pen vom Klima her zu einer oft groflen Anpassung des
Ordensgewandes an die Umwelt gendtigt. Uber diese all-
gemein anerkannte Anpassung hinaus gibt es Anpas-
sungsprobleme. Die zugleich in vielen Kontinenten
arbeitenden weiblichen Orden mochten aus begreiflichen
Griinden in aller Welt ein gleichartiges Kleid tragen. Sie
suchen deshalb nach einer Tracht, die allen Kulturen
genchm ist. Bei der allgemeinen zivilisatorischen Anglei-
chung in der Welt mag es mdglich werden, ein anspruch-
loses, schlichtes Gewand zu finden, das nicht als typisch
europiisch angesehen wird und zugleich die Ordensfrau
als solche kenntlich macht. Man darf allerdings Zweifel
hegen, ob diecse Losung dann zum Ziele fithrt, wenn sie
als ,,Kompromif§lésung® zwischen den konservativen und
fortschrittlichen Elementen vorwiegend westlicher Or-
densmitglieder ausgehandelt wird. Es bleibt dann immer
ein Stiidk ,Europiismus® im Ordensgewand, das sich in
Asien und Afrika stirker bemerkbar machen wird, wenn
dort die Versuche zur Revalorisierung der eigenen Kul-
turformen Etfolg haben sollten. Der Europiismus kommt
in vielen Missionslindern mit eigener alter Kultur am
meisten in den Kopfbedeckungen der Schwestern zum
Ausdrudk. Zahlreiche Orden haben hier sowohl der
Hygiene als der praktischen Arbeit dienliche Reformen
durchgefiihrt, die zugleich die Anpassungsaufgabe erleich-
tern. Zu Ostern 1960 — um ein Beispiel aus jlngster
Zeit zu nennen — hat die 3421 Schwestern in 468 Nie-
derlassungen von vier Kontinenten zihlende Kongrega-
tion der Lehrschwestern vom heiligen Kreuz (Menzingen,
Schweiz) den gestirkten Kragen und den weitabstehen-
den Schleier durch einen herabfallenden schwarzen
Schleier ersetzt. Zur Begriindung erklirte die General-
oberin einem sie befragenden Journalisten: ,Unsere
Schwestern haben Wichtigeres zu tun, als jahrlich unge-
zdhlte Stunden den Schleier zu stirken. Einige aus jiing-
ster Zeit stammende internationale Kongregationen, wie
z.B. die Kleinen Schwestern von Jesus, sind zu einer radi-
kaleren Anpassung des Ordenskleides an die besondere
Umwelt, in der sie wirken, geschritten. Die spanischen
Missionsschwestern von Jesus Christus tragen auferhalb
des Ordenshauses die ortsiibliche Frauenkleidung.

Das Ordenskleid ist nicht wesentlich zum Ordensleben,
aber abgesehen von dem Schutz, den es nach aufien, und
der stindigen Mahnung zum Leben nach den Geliibden,
den es nach innen darstellt, triget es in hohem Mafle zur
Erfiillung der sozialapostolischen Aufgabe bei, die allem
Ordensleben vor der Welt gegeben ist, Zeugnis zu geben
fiir den tbernatiirlichen Charakter der christlichen Bot-
schaft, fiir das diese Zeitlichkeit {ibersteigende Reich Got-
tes. ,Ohne ihre nach den evangelischen Riten lebenden
Ordensgemeinschaften wiirde die Kirche nur ein ver-
stimmeltes Antlitz Christi zeigen. Sie wiirde etwas von
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ihrer Botschaft verlieren. Thre lebende Predigt des Reiches
Gottes wire unvollstandig® (Henri Mogenet SJ, Etudes,
Dezember 1947, S. 224). Die Missionsarbeit der Kirche
ist nun zundchst Verkiindigung des Reiches Gottes an die
Nichtchristen. Wo also im Missionsapostolat die Ordens-
leute fehlen, begegnet den Heiden ein verstimmeltes Ant-
litz Christi. Es fehlt das prophetische Zeugnis des ganz
aus Gott und in Gott gestalteten Lebens des neuen Him-
mels und der neuen Erde. Dieses Zeugnis, das gottgeweihte
Minner und Frauen geben sollen, ist in den Missions-
lindern, die vom Materialismus bedroht sind und in
denen sich selbst die Christen heute in Gefahr befinden,
den transzendenten Charakter der christlichen Botschaft
zu verkennen, unersetzlich. Deshalb muf} es mit religitser
Sorge erfiillen, wenn es weite Riume der Missionswelt
gibt, in denen sich keine Ordensschwestern befinden.
Nicht nur ihr Wirken wird hier vermifit, sondern auch
ihr lebendiges Zeugnis fiir das in der Ewigkeit sich voll-
endende Reich Gottes. Nur selten wird jungen Midchen
diese Seite des Ordens-Missionsberufs dargestellt.

Der Missionsordensberuf

Man hort heute oft aus dem Munde junger Midchen: ,,Ich
mochte Missionarin werden, aber nicht in einem Orden,
vielmehr als Laienhelferin.“ Ist dieses Verlangen darauf
gegriindet, dafl keine wirkliche Berufung zum jungfriu-
lichen Leben in einem Orden vorhanden ist, so stehen zu
seiner Erfiillung vorliufig nur begrenzte Mdglichkeiten
offen, besonders wenn nur an eine zeitlich begrenzte
Bindung gedacht ist. Aber auch die Zahl der Gesellschaf-
ten von Missionshelferinnen, die eine Lebensbindung ver-
langen, ist klein, und sie treffen nach griindlicher Priifung
des Berufes eine scharfe Auswahl unter den Kandida-
tinnen. Diese Situation kann nun dazu fithren, daf} ein
junges Madchen nach langem Suchen schliefilich doch iiber
den Eintritt in einen Missionsorden die Erfiillung seines
Zieles sucht. Eine solche Berufswahl trigt den Keim der
inneren Katastrophe in sich. Denn in einem Missions-
orden ist ,der jungfriuliche Beruf und seine Pflege das
Primire, die Missionsarbeit das daraus Folgende, Sekun-
dire (Schwester Sixta Kasbauer SSpS).

Sehr oft ist indes heute die andere Situation anzutreffen,
dafl ein junges Madchen echten Ordens- und Missions-
beruf hat, aber sich an gewissen Auflerlichkeiten des zeit-

- gendssischen Ordensleben stofit, zu deren Beseitigung den

Verantwortlichen manchmal Einsicht und Mut fehlen.
Noch hiufiger hat die weibliche Jugend ein verzerrtes
Bild vom Ordensstande, an dessen Entstehen nicht nur
der Geist der Zeit seinen Anteil hat, sondern auch die
Art und Weise, wie innerhalb der Kirche von Jugend-
bildnern bisweilen iiber den Ordensstand, speziell die weib-
lichen Orden, geschriecben oder gesprochen wird. Wiirde
unsere katholische Jugend eine echte Kenntnis vom Wesen
des Ordenslebens haben, so wire fiir sie der Besuch des
Films ,Geschichte einer Nonne®, den die Katholische
Film-Kommission als ,sehenswert von 16 Jahren ab®
empfohlen hatte, wirklich sehenswert gewesen. Sie hitte
nimlich erkannt, dafl die Heldin des Films keinen Or-
densberuf hatte und dafl im Film ein vollig verzerrtes
Ordensideal dargestellt wurde. Tatsichlich hat dieser
technisch hervorragende Film, der zur Zeit auch in Mis-
sionslindern wie Indien liuft, explosiv in eine schon bei
der katholischen Jugend vorhandene Abwehrhaltung hin-
eingewirkt, und in den Trinen, die Tausende junger
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Midchen beim Mitleben des Schicksals der Schwester Lu-
kas weinten, sind zahllose Ordensberufe erstidst worden.
Es sei bei dieser Gelegenheit auf die Auseinandersetzun-
gen mit dem genannten Film in ,Die katholischen Mis-
sionen® (Heft 2, 1960), in der ,Deutschen Tagespost®
(16. 2. 60: Stellungnahme der Vereinigung hoherer Or-
densoberinnen Deutschlands, auch wiedergegeben in ,,Der
grofie Entschluf3“, Wien, Mai 1960), in den Pariser ,Etu-
des (April 1960) und in , The Examiner, Bombay (20.
2. 60) hingewiesen.

Der Hauptschriftleiter der ,Katholischen Missionen®, J.
A. Otto SJ, beschiftigt sich in diesem Zusammenhang
auch mit den Aufgaben unserer katholischen Jugend-
fihrung: ,,... Ist das Zentralanliegen unserer Jugend-
seelsorge und das Herzensanliegen unserer Jugendseel-
sorger dieser evangelische Hohenruf: ,Eines fehlt dir noch.
Willst du vollkommen sein, dann geh hin, verkaufe, was
du hast... dann komm, nimm dein Kreuz und folge mir
nach’ (Matth. 19, 21 und Mark. 10, 21)? Oder begniigt
man sich mit dem braven Durchschnittschristen: ,Willst
du ins Leben eingehen, dann halte die Gebote®? Wagt
man auch heute dem jungen Menschen diesen Héhenruf
Jesu als Lebensberuf deutlich und unausweichlich zur
personlichen Stellungnahme und Entscheidung vorzule-
gen? Oder verschweigt man diese Moglichkeit? Blodkiert
diesen Hohenweg, weil man den jungen Menschen viel
zu frith schon auf den Durchschnittsweg festlegt? Ihn
nicht mehr offen und ansprechbar hilt fiir den Hohenruf
der Gnade? Nur dann, wenn immer mehr Jugendliche
wagen, diesem Ruf zum Hbochstziel der Christlichkeit zu
folgen, werden immer weniger unter den Durchschnitt
der Christlichkeit absinken ... Die bedriickende Unfrucht-
barkeit an kirchlichen Berufen fiir Mission und Heimat
in der Kirche Deutschlands ist fiir die Seelsorge, zumal
die Jugendseelsorge, noch immer eine unbewiltigte Auf-
gabe. Und doch ist die behutsame, aber zielklare Weckung
und Pflege von Missionsberufen... der dringendste, viel-
leicht entscheidende Beitrag, den nur die Jugendseelsorge
fiir die Weltmission leisten kann. Nichts und niemand
kann ihr diese weltweite, diese wahrhaft katholische Ver-
antwortung abnehmen.“

Warum spricht man nun von einer besonderen Berufung
zur Mission? Warum nicht einfach von einer Berufung
zum Apostolat, wie sie auch in der Titigkeit zur Wieder-
verchristlichung des Abendlandes vorhanden sein kann?
Weil der Missionsberuf vom apostolischen Arbeiter ein
Verlassen der eigenen Umwrelt, der eigenen Nation, bei
Ordensleuten auch in gewisser Hinsicht der eigenen
Klosterwelt verlangt, um in einem Hochstmafl von An-
passung in einer ganz fremden Kultur an der Grund-
legung einer neuen Kirchengemeinschaft mitzuwirken. Es
~ wird hier ein sehr hoher Grad von Selbstverleugnung,
von Hingabe an ein anderes Volk, von apostolischen
Tugenden verlangt. Der Missionar kann zudem trotz des
Einsatzes seiner ganzen Persnlichkeit fiir diese schwierige
Aufgabe nicht damit rechnen, das eigene Werk zur Voll-
endung zu fiithren. Er ist nur Wegbereiter, mufl sich ge-
wissermaflen selbst tiberfliissig machen, um méglichst bald
einheimische Krifte an seine Stelle treten zu lassen.
Zur Erfullung solcher Aufgabe gehdrt nach dem Zeugnis
Dutzender von Stellen der grofien Missionsenzykliken
unserer Zeit eine besondere, unmittelbar von Gott kom-
mende Berufung. In den Schwesternkongregationen, so
sagt Pius XII. in der Enzyklika Saeculo exeunte octavo
(1940), ,miissen jene ausgesucht werden, die durch die
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gottliche Gnade zur Hilfeleistung an die Missionen auf-
gerufen sind“. In dem gleichen Rundschreiben wendet
sich der Papst an die Leiter von Missionskollegien und
an die Oberen der religiosen Institute (Orden) mit fol-
genden Worten: ,Sie mogen sorgfiltig erwigen, dafl
niemand den mithsamen und schweren Weg dieses Aposto-

lats gehen kann, der hierzu nicht durch eine besondere

Gnade Gottes gerufen ist; ebenso, daff niemand diesen
Weg fortsetzen darf, der auf die gottliche Eingebung und
die gottliche Berufung nicht in wiirdiger Weise antwortet.“
Es soll hier nicht im einzelnen untersucht werden, wie sich
dieser Beruf konkret duflert, auch nicht, inwieweit er mit
anderen kirchlichen Berufungen verbunden sein kann.
Es gentige hier die Feststellung: der Missionsberuf kommt
von Gott.

Zuriickhaltung von Missionsordensberufen in der
Heimat?

Tritt nun ein junges Midchen, das Missionsberuf zu haben
glaubt, in eine Kongregation ein, die ganz fiir den Mis-
sionsdienst gegriindet wurde, so dient das Noviziat zur
Priifung dieser Berufung durch die Kandidatin selbst und
durch den Orden. Wird der Beruf bejaht, so 1dfit man
das Middhen zu den ersten Geliibden zu. Es besteht aber
dann auch die Pflicht der Oberen, der jungen Schwester
nach entsprechender Ausbildung die Moglichkeit zu ge-
ben, dem Rufe Gottes in die Mission zu folgen. Es
kénnen in den Ausbildungsjahren Umstinde gesundheit-
licher Natur eintreten, die eine Schwester hindern, auf
dem Missionsfeld zu arbeiten. Sie wird dann gerne da-
heim fiir die Mission arbeiten. Sicher braucht ein Mis-
sionsorden eine Heimatbasis mit dem notwendigen Per-
sonal fiir Leitung, Heranbildung der Krifte, Werbung,
Verwaltungsaufgaben, Pflege der alten oder kranken aus
den Missionen zuriickkehrenden Schwestern. Viele Or-
densfrauen miissen jahrelang in der Heimat studieren,
und man braucht auch Reservekrifte fiir plétzlich aus-
fallende Spezialberufe. Aber kann man es verantworten,
gesunde Schwestern in Missionsdiensten der Heimat ein
Leben lang zu beschiftigen, ohne daff sie wenigstens
einige Jahre auf dem ersehnten Arbeitsfeld titig gewe-
sen sind? In Deutschland haben die besonderen Verhilt-
nisse zweier Weltkriege die weiblichen Missionsorden ge-
zwungen, missionsfremde Aufgaben in der Heimat zu
{ibernehmen, aus denen sie sich bei dem herrschenden
Schwesternmangel schwer losen konnen, aber trotz allem
l6sen miifiten, um wieder ganz fiir die Aufgabe frei zu
werden, zu deren Erfillung sie gegriindet wurden. Es
wird von jungen Midchen, die in einen Missionsorden
eintreten mochten, immer wieder geltend gemacht, sie
fiirchteten, nicht in die Missionen zu kommen, vielmehr
etwa als Krankenschwestern in der Heimat beschiftigt
zu werden (vgl. Klemens Tilman in ,Katechetische Blit-
ter®, 1957, S. 142—43, und die Antwort von Matth.
Schneider SVD, ebd. S. 460f.). Als nach dem ersten Welt-
krieg Prof. Josef Schmidlin sich gegen die ,Hypertrophie
der heimatlichen Missionsbasis® wandte, kam es zu einer
lebhaften Auseinandersetzung mit den Missionsorden.
Wiirde man die Klage heute erheben, so wiirde das
gleiche geschehen. Es ist an dieser Stelle nicht beabsich-
tigt, eine solche Kontroverse zu entziinden, vielmehr zu
zeigen, dafl das Problem der zu starken Heimatbasis
einen viel allgemeineren Hintergrund hat, als es etwa die
besondere Lage der deutschen (hier weiblichen) Missions-
orden nach zwei Weltlriegen vermuten liflit. Prifl man



erreichbare Statistiken grofler internationaler weiblicher
Missionsorden, so stofit man oft auf eine unverhiltnis-
miflig grofie Zahl von in der Heimat beschiftigten
Schwestern. Man mufl freilich diese Statistiken sorgfiltig
studieren, um kein ungerechtes Urteil abzugeben. So
stellte das Zuriickfluten mehrerer Tausend Schwestern
aus den Verfolgungsgebieten in China, Korea, Vietnam
die weiblichen Missionsorden vor sehr schwierige Auf-
gaben der Unterbringung. Junge Missionsorden brauchen
zudem ecine Anlaufzeit, bevor sie stirkere Kontingente
in die Missionen senden kénnen. Es diirfte aber Uberein-
stimmung dariiber bestehen, dafl es nicht in der Ordnung
ist, wenn grofle, seit langem in allen Kontinenten titige
Schwesterngemeinschaften etwa 50 und mehr Prozent
ihrer Profefischwestern in der Heimat haben. Auf das
Argument, daf im Verlaufe der Ausbildungszeit manche
Schwestern entdecken, daff in ihrem ersten Missions-
wunsch viel Jugendromantik war und daf sie nun gliick-
lich seien, auch im Heimateinsatz ganz missionarisch und
apostolisch titig zu sein (vgl. ,Katechetische Bldtter” a. a.
0. S. 460), wire zu erwidern: Wenn dieser Ubelstand so
weit verbreitet ist, daf er zur Erklirung einer (zuge-
gebenen) Hypertrophie der heimatlichen Missionsbasis mit
herangezogen werden muf, ist dann nicht vielleicht schon
im Noviziat einiges versiumt worden?

Weihbischof Fulton J. Sheen beschiftigte sich in der von
ihm herausgegebenen Zeitschrift ,, Worldmission“ (Winter
1959/60) eingehend mit unserem Problem aus der Sicht
der amerikanischen Verhiltnisse: ,Auf den Missions-
gesellschaften lastet gegeniiber ihren jungen Mitgliedern
eine Verantwortung von erschiitternder Grofle. Die jun-
gen Menschen treten in den Orden ein, um unter Heiden
die Frohbotschaft zu verkiinden. Angenommen, der Lei-
ter einer Medizinischen Fakultit hitte {iber die Kandi-
daten die gleiche Autoritit wie der Obere einer Missions-
gesellschaft sie iiber Schwestern, Briider und Priester hat.
Angenommen, 50 oder nur 20 oder nur 10 Prozent be-
kimen niemals die Erlaubnis, in der Medizin praktisch
titig zu sein. Angenommen, sie wiirden zu Buchhaltern,

Rechnungsfiihrern, Briefoffnern, Kartenzeichnern, Werbe-
chefs, Tagungsreisenden gemacht. Miissen sie nicht zu
Frustrierten, zu Neurotikern und Psychopathen wer-
den?... Wenn nun ein junger Mensch einer Missions-
gesellschaft beitritt mit dem ausdriicklichen Wunsch, Mis-
sionar zu werden, hat er nicht das gleiche Recht dazu,
wie ein Student das Recht hat, Zahnarzt zu werden,
nachdem er die entsprechende Ausbildung genossen hat?
Ist es nicht ein Vertrauensbruch, ein Mangel an Gerech-
tigkeit und eine Pflichtversiumnis, ihn in Jerusalem fest-
zuhalten, wenn er berufen ist, nach ,Samaria und bis an
die Grenzen der Erde’ zu gehen? Das soll nicht heiflen,
da er nie zu anderen Aufgaben verwendet werden
soll . . ., aber dies sollte erst dann der Fall sein, nachdem
er mindestens fiir eine gewisse Zeit seine Berufsaufgabe
erfillt hat. Anders liegen die Dinge bei Gesellschaften,
deren Zweck nicht ausschliefllich die Mission ist und in
denen es keine Freiwilligen fiir die Missionen gibt .. .“

Msgr. Sheen wendet sich dann noch gegen gewisse Metho-
den der Werbung fiir Missionsberufe, die sich weltlicher
Lockmittel bedienen. Der Ruf an die Jugend, Christus
dem Kbnig zu folgen, sei untrennbar mit dem Kreuz
Christi verbunden. Missionsarbeit fange auch nicht in
Korea, Indien oder Neuguinea an, sondern bei der Ge-
burt einer Berufung, beim Nazareth des Noviziats. Man
diirfe den Kandidaten nicht sagen, sie miifiten sich fiir
jenen Augenblick auf das Opfer ihrer selbst vorbereiten,
in dem sie die Bestimmung fiir die Mission erhielten. Auf
dem Missionsfeld hitten sie nur eine Form der Hingabe
mit einer anderen zu vertauschen. Sheen verlangt, dafl
man die Aufgeschlossenheit fiir dasOpfer, die die Jugend
kennzeichnet, schon im Noviziat zur Erfiillung bringe.

Tut man dies, so wird man echte Berufung zur vollen
Entfaltung, unechte zum Riicktritt bringen, und in dem
Mafle, wie weibliche Missionsgesellschaften nach auflen
ithre innere ausschliefilliche Hingabe an die Missionen
profilieren, werden sie auch berufenen jungen Menschen
das Gefiihl der Sicherheit geben, hier zur Erfiillung ihrer
von Gortt ausgehenden besonderen Berufung zu gelangen.

Die Miinchener Volksmission 1960

Vorbereitung, Durchfiilhrung und Bilanz einer Grofiraummission in einer modernen Millionenstadt

Zur Vorbereitung des Eucharistischen Weltkongresses,
noch mehr zur Einleitung einer zeitgemiflen Seelsorge,
wurde in Miinchen wihrend der Fasten- und Osterzeit
1960 eine Grofraummission durchgefithrt. Die letzte
Volksmission, welche die gesamte Metropole erfafite, war
1928 abgehalten worden. Diesmal freilich wurde das
Unternehmen intensiver und (riumlich wie zeitlich) aus-
gedehnter angelegt.

Vorbereitungen

An Silvester 1956 hatte Kardinal Joseph Wendel die
Volksmission in einer vielbeachteten Predigt angekiin-
digt. Der Oberhirte, der einst in Speyer selbst Missionen
gepredigt hatte, schaltete sich rege in die Vorbereitungen
ein, nahm an den Priesterkonferenzen und Laienzusammen-
kiinften teil, suchte die Arbeiter in den Betrieben auf und
drang auf eine Neuausrichtung der Volksmission.
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Bereits im Jahre 1956 hatte das Jugendseelsorgeamt einen
Vierjahresplan ,,Fiir ein neues Miinchen® entworfen; im
Zentral-Kolpinghaus kamen fast jeden Monat Hunderte
von Frauen und Minnern zusammen, um mit ihrem Erz-
bischof die Lage Miinchens zu beraten. Fiinf Arbeiter-
Missionare unter Fithrung von P. Prinz S] miihten sich
um die Griindung christlicher Zellen in den Betrieben.
Zum Auftakr der unmittelbaren Missionsvorbereitung
wurde im Erzbischoflichen Seelsorgeamt (Leiter: Dom-
vikar Hubert Klees) eine Missionszentrale errichtet, die
Rektor Josef Spielbauer CSSR iibergeben wurde, dem
derzeitigen Generalvorsitzenden der Vereinigung deutsch
sprechender Volksmissionare (= Missionskonferenz).
Mit Anfang 1957 versuchten sicben Missionare in den
sicben Stadtdekanaten das Wohnviertel-Apostolat der
Laien aufzubauen;an die 10000 fiir die Wohnviertel Ver-
antwortlichen wurden in den drei Jahren gewonnen.
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